МБОУ «Тюбинская СОШ» Кумторкалинского района

Справка МБОУ «Тюбинская СОШ» 
Качество усвоения программы по математике, физике и информатике по итогам I триместра 2022-2023 учебного года.
Цель: 

1. Провести сравнительный анализ уровня обученности и качества знаний учащихся 5 – 9 классов по итогам  I триместра 2022 – 2023 учебного года.

2. Проанализировать положительные и отрицательные проявления в работе учителей-предметников.

3. Проанализировать и скорректировать систему работы учителей-предметников и классных руководителей по предупреждению и преодолению неуспеваемости и отставания учащихся.

4. Выявить и обобщить положительный опыт учителей по достижению отличных и хороших результатов учащихся.

Основные направления, содержание и формы деятельности педагогического коллектива регламентировались нормативными документами:

- Законом «Об образовании в РФ»;

- Уставом школы;

- учебным планом школы на 2022-2023 учебный год;

- локальными актами МБОУ «Т.юбинская СОШ».

В течение I триместра 2022-2023учебного года коллектив МБОУ «Тюбинская СОШ» продолжил работу над приоритетными направлениями:

    -   созданием условий для успешной социализации обучающихся школы;

· созданием условий для самореализации обучающихся и развития их ключевых компетенций.

Внедрение в образовательное пространство школы современных программ, методик и форм работы как условие успешного освоения федеральных государственных образовательных стандартов. Выполнение муниципального задания. 

 В связи с этим первоочередными задачами были:

· осуществлению контроля за уровнем преподавания математики, информатики  и физики;

· посещение уроков по плану на I триместр;

· проверка тетрадей обучающихся;

· организация и проведение школьного этапа Всероссийской  олимпиады школьников;

· организация самообразования учителей, повышения их квалификации;

· активизация работы со слабоуспевающими обучающимся;

· усиление контроля администрации за составлением  учителями и классными руководителями  диагностических карт учета пробелов в знаниях обучающихся с целью их ликвидации;

· организация работы учителей-предметников с одаренными детьми с целью подготовки их к олимпиадам;

· организация разноуровнего обучения школьников с целью повышения качества образования и во избежание неуспеваемости.

По итогам I триместра результаты следующие:

	№
	класс
	Всего

учащихся
	Оценка
	качество
	успеваемость
	учитель

	
	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	
	
	

	1. 
	5а
	26
	3
	8
	15
	0
	42,3
	100
	Абдуллабегова П.К.

	2. 
	5б
	28
	0
	5
	23
	0
	19
	100
	Атаева А.Н.

	3. 
	5в
	31
	9
	8
	14
	0
	55
	100
	Атаева А.Н.

	4. 
	5г
	29
	9
	7
	11
	2
	55
	93
	Атаева А.Н.

	5. 
	5 д
	26
	3
	7
	16
	0
	43
	100
	Баймурзаев А.М.

	6. 
	итого
	114
	21
	28
	63
	2
	42,83
	98,25
	

	7. 
	6а
	28
	4
	9
	15
	0
	46
	96
	Муталипова Н.Ф.

	8. 
	6б
	27
	4
	5
	17
	1
	33,3
	100
	Атаева А.Н.

	9. 
	6в
	28
	6
	12
	10
	0
	64
	100
	Баймурзаев А.Р.

	10. 
	6г
	30
	3
	10
	17
	0
	43
	100
	Баймурзаев А.Р.

	11. 
	6 д
	28
	
	
	
	
	
	
	

	12. 
	итого
	113
	17
	36
	59
	1
	46,6
	99
	

	13. 
	7а
	26
	4
	7
	15
	0
	42
	100
	Абдуллабегова П.К.

	14. 
	7б
	26
	5
	4
	16
	1
	35
	96
	Атаева А.Н.

	15. 
	7в
	27
	0
	8
	19
	0
	30
	100
	Муталипова Н.Ф.

	16. 
	7г
	26
	0
	8
	18
	0
	30
	100
	Муталипова Н.Ф.

	17. 
	итого
	106
	9
	27
	68
	1
	34,25
	99
	

	18. 
	8а
	28
	3
	7
	18
	0
	36
	100
	Абдуллабегова П.К.

	19. 
	8б
	28
	3
	5
	20
	0
	28
	100
	Муталипова Н.Ф.

	20. 
	8в
	25
	4
	5
	16
	0
	36
	100
	Абдуллабегова П.К.

	21. 
	итого
	81
	10
	17
	54
	18
	33,33
	100
	


Учитывая профессиональный опыт учителей, допустивших снижение КЗ по предмету, можно отметить, что учителя перестали работать над совершенствованием методики проведения урока, слабо внедряют информационные технологии,  отсутствует индивидуальная работа с обучающимися, завышаются требования к ответу ученика. 
Рекомендации:

1. Учителям-предметникам: организовать индивидуальную работу с обучающимися, имеющими одну «3».

2. Учителям-предметникам, работающим в 9-х классах внести корректировки в КТП, составить план подготовки к итоговой аттестации.

3. Классным руководителям 9-х классов: провести разъяснительную, просветительскую или профилактическую работу с обучающимися и родителями с целью повышения мотивации к обучению.

4. Продолжить систематическую профилактическую работу с обучающимися, склонными к пропускам уроков без уважительной причины.

5. Обязать классных руководителей выполнять положение по выявлению и учету обучающихся, склонных к пропускам уроков без уважительной причины и сдавать отчет на 28 число каждого месяца соц. педагогу Исаевой С.Ш.
6. Спланировать мероприятия по сокращению числа пропусков по болезни и по уважительной причине.

7. Классным руководителям, совместно с учителями- предметниками провести работу по построению индивидуального графика ликвидации пробелов обучающимися, имеющими пропуски.

8. Учителям школы необходимо активизировать работу над повышением качества обучения и степени обученности учащихся, грамотно строить методическую работу по предупреждению различных ошибок учащихся с целью повышения качества обучения, проводить постоянный тренинг по предупреждению ошибок, продолжать внедрение в практику приемов преподавания, способствующих развитию логического мышления, уделять особое внимание целенаправленному повторению ключевых тем курса, предусмотренных государственной программой.

9. Классным руководителям по окончании каждой триместра  проводить предварительный анализ успеваемости учащихся, прилагать в журналы списки учащихся, претендующих на оценки «4» и «5» по итогам текущей триместра для предотвращения снижения качества обучения и наличия учащихся, имеющих по итогам триместра одну «4» или «3». 

10. Организовать. во 2 триместре   дополнительные занятия с неуспевающим учащимися для предотвращения не успеваемости .

11.  Справку обсудить на совещании при директоре.

Рук. МО Абдуллабегова П.К.
