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1. Пояснительная записка           
Рабочая программа предназначена для изучения курса История в 9 классе, 

составлена в соответствии с нормативными документами: 

 Федеральным государственным образовательным  стандартом  общего образования 
(утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 17 декабря 2010 г. N 1897) 

 Примерной основной образовательной программой основного общего образования. 

Одобрена решением федерального учебно-методического объединения по общему 

образованию (протокол от 8 апреля 2015 г. № 1/15) 

 Историко-культурным стандартом.  

 Образовательной программой ГБОУ СОШ № 250 Кировского района Санкт-Петербурга на 

2023-2024 уч. год 
 

2. Общая характеристика учебного предмета 
 Содержание учебного предмета «История» в основной школе изучается в рамках 

двух курсов: «История России» и «Всеобщая история».  

Особенность программы - еѐ интегрированность, объединение курсов всеобщей и 

отечественной истории при сохранении их самостоятельности и самоценности.  
Курс «История Нового времени» формирует общую картину истории развития 

человечества, представления об общих и ведущих процессах, явлениях, понятиях в период 

XVI – XVII  веков. Так как на «Всеобщую историю» выделяется сравнительно небольшой 

объѐм времени, акцент делается на наиболее значительные процессы, помогающие 

прежде всего понимать и объяснять современное мироустройство. Курс даѐт возможность 

осознать огромную роль Нового времени, без которого невозможно представить 

современную цивилизацию.  
Преподавание курса «История России с конца ХУI до конца XVII века» 

предполагает детальное изучение исторического пути России, глубокое понимание его 

противоречивых процессов, различных трактовок этих процессов. Интегративный курс 

истории в 7 классе помогает понять место России в истории человечества, увидеть 

особенности еѐ развития и сходные черты с другими странами.  

3. Место учебного предмета в учебном плане школы 
Предмет «История» изучается на ступени основного общего образования в 

качестве обязательного в 5-9 классах в общем объеме 340 часов - 2 часа в неделю. 

На изучение истории в 9 классе на домашнем обучении отводится 34 часа (1 час в 

неделю).  

 

Учебно-методический комплекс 
Рабочая программа ориентирована на использование учебно-методического комплекса: 

1.Юдовская А.Я, Баранов П.А., Ванюшкина Л.М. Всеобщая история. История Нового 

времени. 1500-1800. 7 класс: учеб. для общеобразовательных учреждений. - М.: Просве-

щение, 2016. 
Изучается материал с § 1 по §17 включительно. Из §18-19 пункты 1, 2,3, 4, 5 

2. Арсентьев Н.М., Данилов А.А. Курукин И.В. и др. / Под ред. А. В. Торкунова История 

России. В 2-х частях. (ключевые проблемы и основные события истории России с XVI до 

конца XVII в.) 2017 г. 

 

 

 
 



 Цели и задачи изучения курса внеурочной деятельности по истории 

 «Россия – мои горизонты»  (в рамках курса «Билет в будущее») 

 

Цель: формирование готовности к профессиональному самоопределению (далее – 

ГПС) обучающихся.  

Задачи:  

 построение системы содействия профессиональному самоопределению 

обучающихся общеобразовательных организаций, основанной на сочетании 

мотивационно-активизирующего, информационно-обучающего, практико-

ориентированного и диагностико-консультационного подходов к формированию 

ГПС и вовлечению всех участников образовательного процесса; 

 выявление исходного уровня сформированности внутренней (мотивационно-

личностной) и внешней (знаниевой в виде карьерной грамотности) сторон 

готовности к профессиональному самоопределению у обучающихся и уровня 

готовности, который продемонстрирует обучающийся после участия в 

профориентационной программе; 

 формирование индивидуальных рекомендаций для обучающихся по построению 

образовательно-профессиональной траектории в зависимости от уровня 

осознанности, интересов, способностей, доступных им возможностей; 

 информирование обучающихся о специфике рынка труда и системе 

профессионального образования (включая знакомство с перспективными и 

востребованными в ближайшем будущем профессиями и отраслями экономики РФ) 

посредством различных мероприятий, в т.ч. профессиональных проб; 

 формирование у обучающихся навыков и умений  карьерной грамотности и других 

компетенций, необходимых для осуществления всех этапов карьерной 

самонавигации, приобретения и осмысления профориентационно значимого опыта, 

активного освоения ресурсов территориальной среды профессионального 

самоопределения, самооценки успешности прохождения профессиональных проб, 

осознанного конструирования индивидуальной образовательно-профессиональной 

траектории и ее адаптации с учетом имеющихся компетенций и возможностей сре-

ды; 

 формирование ценностного отношения к труду как основному способу достижения 

жизненного благополучия, залогу его успешного профессионального 

самоопределения и ощущения уверенности в завтрашнем дне.  

В Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 

одним из направлений считается трудовое воспитание и профессиональное 



самоопределение, которое реализуется посредством «воспитания у детей уважения к 

труду и людям труда, трудовым достижениям; содействия профессиональному 

самоопределению, приобщения детей к социально значимой деятельности для 

осмысленного выбора профессии». 

Подготовка обучающихся к самостоятельному, осознанному выбору профессии 

является обязательной частью гармоничного развития каждой личности и неотрывно рас-

сматривается в связке с физическим, эмоциональным, интеллектуальным, трудовым, 

эстетическим воспитанием школьника, т.е. интегрирована в учебно-воспитательный 

процесс, а, следовательно, профориентационная работа в школах является одним из 

важнейших компонентов в развитии как отдельно взятого человека, так и общества в 

целом. Участие образовательной организации во Всероссийском проекте «Билет в 

будущее» позволит реализовать ключевые задачи профориентационной деятельности и 

получить информационно-методическое сопровождение специалистов, ответственных за 

реализацию программы (педагогов-навигаторов).  

Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 

(утвержденная Правительством Российской Федерации, Распоряжение от 29 мая 2015 г. № 

996-р). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Планируемые результаты освоения курса внеурочной деятельности «Россия – 

мои горизонты»: 

Личностные результаты: 

В сфере гражданского воспитания: 

 готовность к выполнению обязанностей гражданина и реализации его прав, уваже-

ние прав, свобод и законных интересов других людей, с которыми школьникам 

предстоит взаимодействовать в рамках реализации программы «Билет в будущее»; 

 готовность к разнообразной совместной деятельности; 

 выстраивание доброжелательных отношений с участниками реализации программы 

на основе взаимопонимания и взаимопомощи. 

В сфере патриотического воспитания: 

 осознание российской гражданской идентичности в поликультурном и многокон-

фессиональном обществе, проявление интереса к познанию истории, культуры Рос-

сийской Федерации, своего края, народов России; 

 ценностное отношение к достижениям своей Родины — России, к науке, искусству, 

спорту, технологиям, боевым подвигам и трудовым достижениям народа, с которы-

ми школьники будут знакомиться в ходе профориентационных экскурсий на пред-

приятиях своего региона. 

В сфере духовно-нравственного воспитания: 

 ориентация на моральные ценности и нормы в ситуациях нравственного выбора; 

 готовность оценивать своѐ поведение и поступки, поведение и поступки других лю-

дей с позиции нравственных и правовых норм с учѐтом осознания последствий по-

ступков; 

 осознание важности свободы и необходимости брать на себя ответственность в си-

туации подготовки к выбору будущей профессии. 

Метапредметные результаты: 

 умение самостоятельно определять цели своего обучения, ставить и формулиро-

вать для себя новые задачи в учебе и познавательной деятельности, развивать мотивы и 

интересы своей познавательной деятельности; 

 умение самостоятельно планировать пути достижения целей, в том числе альтерна-

тивные, осознанно выбирать наиболее эффективные способы решения учебных и познава-

тельных задач; 

 умение соотносить свои действия с планируемыми результатами, осуществлять 

контроль своей деятельности в процессе достижения результата, определять способы дей-

ствий в рамках предложенных условий и требований, корректировать свои действия в со-

ответствии с изменяющейся ситуацией; 

 умение оценивать правильность выполнения учебной задачи, собственные возмож-

ности ее решения; 

 владение основами самоконтроля, самооценки, принятия решений и осуществления 



осознанного выбора в учебной и познавательной деятельности; 

 умение определять понятия, создавать обобщения, устанавливать аналогии, клас-

сифицировать, самостоятельно выбирать основания и критерии для классификации, уста-

навливать причинно-следственные связи, строить логическое рассуждение, умозаключе-

ние (индуктивное, дедуктивное и по аналогии) и делать выводы; 

 смысловое чтение; 

 умение организовывать учебное сотрудничество и совместную деятельность с учи-

телем и сверстниками; работать индивидуально и в группе: находить общее решение и 

разрешать конфликты на основе согласования позиций и учета интересов; формулировать, 

аргументировать и отстаивать свое мнение; 

 умение осознанно использовать речевые средства в соответствии с задачей комму-

никации для выражения своих чувств, мыслей и потребностей; планирования и регуляции 

своей деятельности; владение устной и письменной речью, монологической контекстной 

речью; 

 формирование и развитие компетентности в области использования информацион-

но-коммуникационных технологий (далее - ИКТ компетенции); развитие мотивации к 

овладению культурой активного пользования словарями и другими поисковыми система-

ми. 

Предметные результаты: 
• локализовать во времени хронологические рамки и рубежные события Нового времени 

как исторической эпохи, основные этапы отечественной и всеобщей истории Нового вре-

мени; соотносить хронологию истории России и всеобщей истории в Новое время; 
• использовать историческую карту как источник информации о границах России и других 

государств в Новое время, об основных процессах социально-экономического развития, о 

местах важнейших событий, направлениях значительных передвижений – походов, завое-

ваний, колонизации и др.; 
• анализировать информацию различных источников по отечественной и всеобщей исто-

рии Нового времени;  
• составлять описание положения и образа жизни основных социальных групп в России и 

других странах в Новое время, памятников материальной и художественной культуры; 

рассказывать о значительных событиях и личностях отечественной и всеобщей истории 

Нового времени; 

• систематизировать исторический материал, содержащийся в учебной и дополнительной 

литературе по отечественной и всеобщей истории Нового времени; 
• раскрывать характерные, существенные черты: а) экономического и социального разви-

тия России и других стран в Новое время; б) эволюции политического строя (включая по-

нятия «монархия», «самодержавие», «абсолютизм» и др.); в) развития общественного 

движения («консерватизм», «либерализм», «социализм»); г) представлений о мире и об-

щественных ценностях; д) художественной культуры Нового времени; 
• объяснять причины и следствия ключевых событий и процессов отечественной и всеоб-

щей истории Нового времени (социальных движений, реформ и революций, взаимодей-

ствий между народами и др.); 
• сопоставлять развитие России и других стран в Новое время, сравнивать исторические 

ситуации и события; 
• давать оценку событиям и личностям отечественной и всеобщей истории Нового време-

ни. 
Выпускник получит возможность научиться: 
• используя историческую карту, характеризовать социально-экономическое и политиче-

ское развитие России, других государств в Новое время; 

• использовать элементы источниковедческого анализа при работе с историческими мате-

риалами (определение принадлежности и достоверности источника, позиций автора и др.); 



• сравнивать развитие России и других стран в Новое время, объяснять, в чем заключались 

общие черты и особенности;  

• применять знания по истории России и своего края в Новое время при составлении опи-

саний исторических и культурных памятников своего города, края и т. д. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Содержание курса по профориентации «Билет в будущее» 

Раздел 1.  
 

Вводный профориентационный урок: «Моя Россия – мои горизонты» (2 часа):  

 

Понятие «рынок труда». Что такое Россия с точки зрения рынка труда? Россия - 

страна безграничных возможностей и профессионального развития. Познавательные циф-

ры и факты об отраслях экономического развития, профессиональных навыков и качеств, 

востребованных в будущем. Обзор развития следующих направлений:  

 медицина и здоровье; 

 архитектура и строительство; 

 информационные технологии; 

 промышленность и добыча полезных ископаемых; 

 сельское хозяйство; 

 транспорт и логистика; 

 наука и образование; 

 безопасность; 

 креативные технологии; 

 сервис и торговля; 

 предпринимательство и финансы. 

Мотивационные истории «успеха» на примере интервью с представителями различ-

ных отраслей (сотрудник МЧС, инженер-технолог, ученый и другие). С чего начать про-

ектирование собственного профессионального пути.  

В 9 классе: формирование представлений о преимуществах обучения как в 

организациях высшего образования (ВО, вузы), так и в организациях среднего 

профессионального образования (СПО). Актуализация представлений о возможных 

профессиональных направлениях для учащихся.  Повышение познавательного интереса к 

философии выбора и построению своей персональной карьерной траектории развития. 

 

 Раздел 2. Профориентационная онлайн-диагностика. Первая часть «Понимаю 

себя» (3 часа).  

Профориентационная диагностика обучающихся на интернет-платформе 

https://bvbinfo.ru/ (для зарегистрированных участников проекта) позволяет определить 

https://bvbinfo.ru/
https://bvbinfo.ru/
https://bvbinfo.ru/


требуемый объем профориентационной помощи и сформировать дальнейшую 

индивидуальную траекторию участия в программе профориентационной работы. 

Онлайн-диагностика I «Мой выбор профессии» состоит из двух частей: 

 методика онлайн-диагностики учащихся «Моя готовность» для 6-11 классов. В 8-11 

классах методика направлена на оценку ценностных ориентиров в сфере 

самоопределения обучающихся и уровня готовности к выбору профессии. Версия 6-

7 классов включает только диагностику готовности к профессиональному 

самоопределению и не включает диагностику ценностных ориентиров. 

 методика онлайн-диагностики на определение профессиональных склонностей и 

направленности обучающихся («Мой выбор»). Методика предусматривает 3 версии – 

для 6-7, 8-9 и 10-11 классов. 

Онлайн-диагностика II «Мои таланты» включает комплексную методику 

онлайн-диагностики на определение профессиональных интересов и сильных сторон 

обучающихся с выделением «зон потенциала» (талантов) для дальнейшего развития. 

Методика предусматривает версии для 6-7, 8-9 и 10-11 классов. 

Консультации по результатам онлайн-диагностики. Сопровождение 

обучающихся по итогам диагностики (в индивидуальном или групповом формате). 

Возможно проведение консультации с помощью видеозаписи готовой консультации 

(доступной участникам проекта «Билет в будущее» на интернет-платформе 

https://bvbinfo.ru/). 

 

 Раздел 3. Профориентационная выставка «Лаборатория будущего. Узнаю 

рынок» (4 часа).  

Посещение мультимедийной выставки «Лаборатория будущего» - специально 

организованная постоянно действующая экспозиция на базе исторических парков «Россия 

– Моя история» (очно в 24 субъектах РФ, в онлайн-формате доступно на интернет-

платформе https://bvbinfo.ru/). Знакомство с рынком труда, 9 ключевыми отраслями 

(направлениями) экономического развития, профессиями: Индустриальная среда; 

Здоровая среда; Умная среда; Деловая среда; Социальная среда; Безопасная среда; 

Комфортная среда; Креативная среда; Аграрная среда.  

Задачи выставки: 

 знакомство обучающихся с рынком труда, с различными отраслями и профессиями, 

с многообразием вариантов профессионального выбора; 

 вовлечение, рост мотивации к совершению профессионального выбора; 

https://bvbinfo.ru/
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 помощь школьникам в понимании, в каком направлении они хотят развиваться 

дальше.  

 Раздел 4. Профессиональные пробы «Пробую. Получаю опыт» (6 часов). 

Профессиональные пробы. Понятие «профессиональная проба». Профессиональная 

проба как средство актуализации профессионального самоопределения обучающихся. 

Разнообразие видов, форматов профессиональных проб. Содержание профессиональных 

проб. Расширение границ понимания профессиональных функций и приобретение 

обучающимися специфического опыта профессиональной деятельности. Проведение 

профессиональных проб в проекте возможно в следующих форматах: очном, онлайн, 

проба на платформе проекта (проводится в образовательной организации).  

 При очном формате организуется выездная площадка в организациях 

профессионального и дополнительного образования, центрах опережающей 

профессиональной подготовки и т.п. Очный формат подразумевает 

непосредственное постоянное присутствие наставника площадки в месте проведения 

мероприятия. 

 Онлайн-пробы предполагают постоянное удаленное присутствие наставника, 

который взаимодействует с участниками: инструктирует, демонстрирует 

выполнение рабочих операций, контролирует процесс выполнения и в режиме 

реального времени консультирует, оценивает результат, дает обратную связь и 

организует с участниками рефлексию по итогам пробы.  

 Проба на платформе проводится на базе образовательной организации с использова-

нием дистанционных технологий на интернет-платформе проекта «Билет в буду-

щее»: https://bvbinfo.ru/.  

 

 Раздел 5. Профориентационная онлайн-диагностика. Вторая часть «Осознаю» 

(3 часа) 

(3 часа, из них: 2 часа аудиторной работы, 1 час внеаудиторной 

(самостоятельной) работы) 

Проведение второй части профориентационной диагностики. Направлена на 

уточнение рекомендации по построению образовательно-профессиональной траектории 

с учетом рефлексии опыта, полученного на предыдущих этапах.  

Онлайн-диагностика I «Мой выбор профессии» состоит из двух частей: 

 методика онлайн-диагностики учащихся «Моя готовность» для 6-11 классов. В 8-11 

классах методика направлена на оценку ценностных ориентиров в сфере 

самоопределения обучающихся и уровня готовности к выбору профессии. Версия 6-

https://bvbinfo.ru/


7 классов включает только диагностику готовности к профессиональному 

самоопределению и не включает диагностику ценностных ориентиров. 

 методика онлайн-диагностики на определение профессиональных склонностей и 

направленности обучающихся («Мой выбор»). Методика предусматривает 3 версии – 

для 6-7, 8-9 и 10-11 классов. 

Онлайн-диагностика II «Мои таланты» включает комплексную методику 

онлайн-диагностики на определение профессиональных интересов и сильных сторон 

обучающихся с выделением «зон потенциала» (талантов) для дальнейшего развития. 

Методика предусматривает версии для 6-7, 8-9 и 10-11 классов. 

Развернутая консультация по результатам повторной онлайн-диагностики. 

Сопровождение обучающихся по итогам диагностики (в индивидуальном или групповом 

формате). Возможно проведение консультации с помощью видеозаписи готовой 

консультации (доступной участникам проекта «Билет в будущее» на интернет-платформе 

https://bvbinfo.ru/). 

 

 Раздел 6. Профориентационный рефлексивный урок «Планирую» (4 часа) 

(4 часа, из них: 2 часа аудиторной работы, 2 часа внеаудиторной 

(самостоятельной) работы) 

 Профориентационный рефлексивный урок (проводится в конце курса, по итогам 

проведения всех профориентационных мероприятий): разбор и обсуждение 

персональных рекомендаций (по возрастам). Разбор и обсуждение полученного опыта по 

итогам профессиональных проб и мероприятий. Постановка образовательных и карьерных 

целей (стратегических и тактических). Формирование планов образовательных шагов и 

формулирование траектории развития (последовательность реализации целей). 

 

 Тематическое планирование 

№ Тема, раздел курса Основное содержание Основные виды 

деятельности обучающихся 

1. Профориентационные 

уроки «Увлекаюсь» 

(4 часа) 

Проведение 

профориентационных 

уроков – вводного и 

тематического (по 

классам). 

Вводный профориента-

Актуализация процессов 

профессионального 

самоопределения на основе 

знакомства с 

познавательными фактами о 

достижениях из различных 
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ционный урок  «Моя Рос-

сия – мои горизонты» 

(открывает программу 

курса, 2 часа): раскрывает 

возможности учащихся в 

выборе персонального 

профессионального пути. 

Выбор 

профессионального пути – 

одно из важнейших 

решений, которое 

предстоит принять 

школьникам. Рынок труда 

в условиях 

неопределенности всегда 

пугает и вызывает много 

вопросов: куда пойти 

учиться, чтобы завтра не 

остаться без работы? 

Найдѐтся ли для меня 

место на этом рынке 

труда? Чему нужно 

учиться уже сегодня, 

чтобы завтра быть 

востребованным?  

Урок направлен на то, 

чтобы в интерактивной 

игровой форме 

познакомить учеников с 

тем, какие отрасли и 

профессии востребованы 

в России сегодня, какие 

открываются перспективы 

развития, какие навыки 

потребуются для 

отраслей экономического 

развития страны. 

Формирование представлений 

о современных 

универсальных 

компетенциях, 

предъявляемых к 

специалистам из различных 

отраслей. Повышение 

познавательного интереса и 

компетентности 

обучающихся в построении 

своей карьерной траектории 

развития (1 час). 

Просмотр видеороликов, дис-

куссии, обсуждения, игры и 

практические задания на уро-

ке. 

В рамках самостоятельной 

работы (1 час) анализ полу-

ченного опыта, работа с па-

мятками и материалами уро-

ков, знакомство с онлайн-

инструментом «Примерочная 

профессий», заполнение анке-

ты саморефлексии на интер-

нет-платформе проекта 

https://bvbinfo.ru/.  

Материалы для проведения 

урока представлены на 

интернет-платформе 

https://bvbinfo.ru/ (для 

зарегистрированных 

педагогов-навигаторов 

проекта). 

https://bvbinfo.ru/
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эффективной реализации 

себя в профессиональной 

сфере, что важно сейчас и 

будет нужно, когда ребята 

окажутся на рынке труда. 

Сегодня Россия 

добивается больших 

успехов и рекордных 

значений во многих 

отраслях экономики. 

Самым важным во всех 

этих цифрах являемся мы 

– жители страны. Россия – 

это более 145 миллионов 

жителей, и возможности, 

которые перед нами 

открываются. Эти данные 

очень тесно связаны с 

различными отраслями 

экономики и 

профессиональной 

деятельностью, а значит, 

и с возможностью себя 

реализовать. 

  для 9 класса  

Формирование 

представлений о 

преимуществах обучения 

как в организациях 

высшего образования 

(ВО, вузы), так и в 

организациях среднего 

профессионального 

образования (СПО). 

Актуализация 

Просмотр видеороликов о 

видах образования, професси-

ях и др. Участие в дискуссиях 

и обсуждениях. Заполнение и 

анализ анкет-подсказок. Уча-

стие в играх и упражнениях. 

На уроке учащиеся смогут 

узнать на реальных примерах 

(1 час): 

 как стать специалистом 

того или иного направления; 



представлений о 

возможных 

профессиональных 

направлениях для 

учащихся.  Повышение 

познавательного интереса 

к философии выбора и 

построению своей 

персональной карьерной 

траектории развития. 

 как работает система 

получения 

профессионального 

образования; 

 о базовом наборе качеств и 

навыков, необходимых в той 

или иной образовательной 

траектории; 

 какие перспективы 

открывает любое направление 

после получения 

профессионального или 

высшего образования. 

В рамках самостоятельной 

работы (1 час) работа с анке-

тами-подсказками, знаком-

ство с онлайн-инструментом 

«Примерочная профессий», 

заполнение анкеты саморе-

флексии на интернет-

платформе проекта 

https://bvbinfo.ru/. 

Материалы для проведения 

урока представлены на 

интернет-платформе 

https://bvbinfo.ru/ (для 

зарегистрированных 

педагогов-навигаторов 

проекта). 

  для 11 класса  

Урок направлен помочь 

выпускникам взглянуть на 

различные жизненные 

сценарии и 

В рамках урока обучающиеся 

смотрят видеоролики, прини-

мают участие в играх и 

упражнениях, дискуссиях и 

обсуждениях (1 час). 
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профессиональные пути, 

которые ждут их после 

окончания школы. Через 

призму разнообразия 

вариантов развития 

событий будет раскрыта и 

тема разнообразия выбора 

профессий в различных 

профессиональных 

направлениях. 

Формирование 

представления о выборе, 

развитии и возможных 

изменениях в построении 

персонального карьерного 

пути. Формирование 

позитивного отношения и 

вовлеченности 

обучающихся к вопросам 

самоопределения. 

Овладение приемами 

построения карьерных 

траекторий развития. 

Актуализация знаний по 

выбору образовательной 

организации организации 

высшего образования 

(ВО, вузы) или 

организации среднего 

профессионального 

образования (СПО) как 

первого шага 

формирования 

персонального карьерного 

пути.  

В рамках самостоятельной 

работы (1 час) работа с блан-

ком «Чемодан/Багаж знаний», 

знакомство с онлайн-

инструментом «Примерочная 

профессий», заполнение анке-

ты саморефлексии на интер-

нет-платформе проекта 

https://bvbinfo.ru/. 

Материалы для проведения 

урока представлены на 

интернет-платформе 

https://bvbinfo.ru/ (для 

зарегистрированных 

педагогов-навигаторов 

проекта). 
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2. Профориентационная 

онлайн-диагностика. 

Первая часть 

«Понимаю себя»  

(3 часа) 

Профориентационная 

диагностика обучающихся 

на интернет-платформе 

https://bvbinfo.ru/ (для 

зарегистрированных 

участников проекта) 

помогает сформировать 

индивидуальную 

траекторию 

обучающегося в 

мероприятиях проекта с 

учетом его 

профессиональных 

склонностей. 

Онлайн-диагностика I 

«Мой выбор профессии» 

состоит из двух частей: 

 методика онлайн-

диагностики учащихся 

«Моя готовность» для 6-

11 классов. В 8-11 классах 

методика направлена на 

оценку ценностных 

ориентиров в сфере 

самоопределения 

обучающихся и уровня 

готовности к выбору 

профессии. Версия 6-7 

классов включает только 

диагностику готовности к 

профессиональному 

самоопределению и не 

включает диагностику 

ценностных ориентиров. 

 методика онлайн-

Первая часть 

профориентационной онлайн-

диагностики обучающихся в 

новом учебном году (1 час). 

Осуществляется для 

навигации по активностям 

проекта «Билет в будущее».  

Обучающемуся будут 

предложены варианты 

диагностических методик на 

основании опыта 

предварительного участия в 

проекте, данный уровень 

определяется на платформе 

автоматически. Диагностика 

осуществляется в онлайн-

формате, предоставляется 

возможность проведения как 

в образовательной 

организации, так и в 

домашних условиях.   

Варианты: 

1. Онлайн диагностика «Мой 

выбор». 

2. Онлайн диагностика «Моя 

готовность». 

3. Онлайн диагностика «Мои 

таланты». 

После диагностики рекомен-

дуется проведение консульта-

ции по полученным результа-

там (1 час), а также анализ 

интерпретаций в рамках са-

мостоятельной работы (1 час).  

Результаты: 
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диагностики на 

определение 

профессиональных 

склонностей и 

направленности 

обучающихся («Мой 

выбор»). Методика 

предусматривает 3 версии 

– для 6-7, 8-9 и 10-11 

классов. 

Онлайн-диагностика II 

«Мои таланты» 

включает комплексную 

методику онлайн-

диагностики на 

определение 

профессиональных 

интересов и сильных 

сторон обучающихся с 

выделением «зон 

потенциала» (талантов) 

для дальнейшего 

развития. Методика 

предусматривает версии 

для 6-7, 8-9 и 10-11 

классов. 

Консультации по 

результатам онлайн-

диагностики. 

Сопровождение 

обучающихся по итогам 

диагностики (в 

индивидуальном или 

групповом формате). 

Возможно проведение 

 рекомендация по маршруту 

проекта «Билет в будущее»; 

 просмотр видеозаписи 

консультации по результатам 

профориентационной 

диагностики; 

 рекомендации по 

обсуждению результатов 

тестирования с 

родственниками и 

специалистами. 

 

 

 



консультации с помощью 

видеозаписи готовой 

консультации (доступной 

участникам проекта 

«Билет в будущее» на 

интернет-платформе 

https://bvbinfo.ru/. 

3. Профориентационная 

выставка 

«Лаборатория 

будущего. Узнаю 

рынок» 

(4 часа) 

Посещение 

мультимедийной 

выставки «Лаборатория 

будущего» - специально 

организованная постоянно 

действующая экспозиция 

на базе исторических 

парков «Россия – Моя 

история» (очно в 24 

субъектах РФ, в онлайн-

формате доступно на 

интернет-платформе 

https://bvbinfo.ru/). 

Знакомство с рынком 

труда, 9 ключевыми 

отраслями 

(направлениями) 

экономического развития, 

профессиями: 

Индустриальная среда; 

Здоровая среда; Умная 

среда; Деловая среда; 

Социальная среда; 

Безопасная среда; 

Комфортная среда; 

Креативная среда; 

Аграрная среда. Решение 

интерактивных заданий, 

 Экскурсия на площадку 

исторических парков «Россия 

– Моя история» (очно в 24 

субъектах РФ, по 

предварительной записи на 

интернет-платформе 

https://bvbinfo.ru/, 3 часа). 

 Знакомство с выставкой на 

базе образовательной 

организации (виртуальная 

выставка) в рамках 

отдельного урока с 

использованием 

специализированного 

мультимедийного контента 

выставки на интернет-

платформе https://bvbinfo.ru.  

Решение интерактивных 

заданий, направленных на 

получение новых знаний о 

профессиях, об особенностях 

профессиональной 

деятельности различных 

специалистов, о качествах и 

навыках, необходимых для 

работы различных 

специалистов. 

В рамках самостоятельной 

https://bvbinfo.ru/
https://bvbinfo.ru/
https://bvbinfo.ru/
https://bvbinfo.ru/
https://bvbinfo.ru/
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направленных на 

получение новых знаний о 

профессиях, об 

особенностях 

профессиональной 

деятельности различных 

специалистов, о качествах 

и навыках, необходимых 

для работы различных 

специалистов. 

работы (1 час) анализ полу-

ченного опыта, заполнение 

анкеты саморекфлексии на 

интернет-платформе 

https://bvbinfo.ru/ 

4. Профессиональные 

пробы «Пробую. 

Получаю опыт» 

(6 часов) 

Профессиональные 

пробы. Данный формат 

реализуется на базе 

образовательных 

организаций в регионе, в 

том числе 

осуществляющих 

профессиональную 

подготовку 

(профессиональные 

образовательные 

организации и 

организации высшего 

образования), 

организаций 

дополнительного 

образования.   

Определение 

профессиональных проб. 

Особенности проведения 

профессиональных проб в 

очном и онлайн- 

форматах: организация 

выездной площадки 

(очный формат) в 

Запись на участие в 

профессиональной пробе (3 

часа). 

 Участие в очных 

профессиональных пробах на 

региональном уровне по 

согласованию с региональ-

ным оператором. Реализуется 

на базе организаций-

партнеров. 

 Участие в 

профессиональных пробах в 

онлайн-формате на 

региональном уровне по 

согласованию с региональ-

ным оператором. Реализуется 

на вебинар-площадках, 

сервисах видеоконференций и 

т.п. 

 Участие в 

профессиональных пробах на 

платформе проекта (проба на 

платформе, проводится в слу-

чае, если обучающиеся не по-

https://bvbinfo.ru/


организациях 

профессионального и 

дополнительного 

образования, центрах 

опережающей 

профессиональной 

подготовки и т.п., онлайн-

формат, реализуемый 

через сеть Интернет для 

совместной работы. 

Профессиональные пробы 

на основе платформы, 

вебинар-площадки, серви-

сов видеоконференций, 

чата и т.п.  

Уровни 

профессиональных проб: 

моделирующие и 

практические 

профессиональные пробы. 

Виды: базовая и 

ознакомительная. 

сещают очные мероприятия 

проекта, или дополнительно к 

очным мероприятиям). 

В рамках самостоятельной 

работы (3 часа) оценка обу-

чающимися своего опыта 

участия в профессиональных 

пробах, заполнение анкеты 

саморефлексии, решение 

профессиональных проб на 

платформе проекта. 

Активность проводится на 

интернет-платформе 

https://bvbinfo.ru/ (для 

зарегистрированных 

пользователей). 

Результаты: 

 Формирование у 

обучающегося в процессе 

выполнения пробы 

целостного представления о 

конкретной профессии, 

группе родственных 

профессий, сферы, их 

включающей. 

 Развитие интересов, 

склонностей, способностей, 

профессионально важных 

качеств личности 

обучающегося.  

 Готовность обучающегося 

к выбору профессии. 

5. Профориентационная 

онлайн-диагностика. 

Проведение повторной 

диагностики для 

Вторая часть 

профориентационной онлайн 

https://bvbinfo.ru/


Вторая часть 

«Осознаю» 

(3 часа) 

рефлексии опыта, 

полученного по итогам 

профессиональных проб. 

Рекомендации по 

дальнейшим вариантам 

получения образования, а 

также перспективным 

отраслям и профессиям. 

Развернутая консультация 

по результатам повторной 

онлайн-диагностики. 

Сопровождение 

обучающихся по итогам 

диагностики (в 

индивидуальном или 

групповом формате). 

Возможно проведение 

консультации с помощью 

видеозаписи готовой 

консультации (доступной 

участникам проекта 

«Билет в будущее» на 

интернет-платформе 

https://bvbinfo.ru/. 

диагностики. Осуществляется 

для подведения 

промежуточных итогов 

(рефлексии) с учетом участия 

обучающегося в 

мероприятиях 

профессионального выбора.  

Обучающемуся будет 

предложен набор 

диагностических методик на 

основании опыта 

предварительного участия в 

проекте, данный уровень 

определяется на платформе 

автоматически. Диагностика 

осуществляется в онлайн 

формате, предоставляется 

возможность проведения как 

в образовательной 

организации, так и в 

домашних условиях.   

Варианты: 

1. Онлайн диагностика «Мой 

выбор». 

2. Онлайн диагностика «Моя 

готовность». 

3. Онлайн диагностика «Мои 

таланты». 

После диагностики рекомен-

дуется проведение консульта-

ций по полученным результа-

там (1 час), а также анализ 

интерпретаций в рамках са-

мостоятельной работы (1 час). 

Результаты: 

https://bvbinfo.ru/
https://bvbinfo.ru/
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 рекомендация по 

построению образовательно-

профессионального маршру-

та; 

 рекомендации по разви-

тию; 

 видеозапись консультации 

по результатам 

профориентационной 

диагностики; 

 рекомендации по 

обсуждению результатов 

тестирования с 

родственниками и 

специалистами.  

6. Профориентационный 

рефлексивный урок 

«Планирую» 

(4 часа) 

 

Профориентационный 

рефлексивный урок 

(проводится в конце 

курса, по итогам всех 

профориентационных 

мероприятий): разбор и 

обсуждение персональных 

рекомендаций (по 

возрастам). Разбор и 

обсуждение полученного 

опыта по итогам 

профессиональных проб и 

мероприятий. Постановка 

образовательных и 

карьерных целей 

(стратегических и 

тактических). 

Формирование планов 

образовательных шагов и 

Групповое обсуждение, ре-

флексия, разбор персональ-

ных рекомендаций по резуль-

татам участия в проекте, 

практические задания и 

упражнения, просмотр ви-

деороликов. По итогам урока 

каждый ученик должен 

отметить наиболее 

подходящие ему варианты из 

предложенных рекомендаций, 

в том числе с использованием 

функционала платформы. 

В рамках самостоятельной 

работы (2 часа) анализ полу-

ченных рекомендаций, об-

суждение результатов с роди-

телями, посещение рекомен-

дуемых ресурсов партнеров 



формулирование 

траектории развития 

(последовательность 

реализации целей). 

Стратегические цели - 

долгосрочная перспектива 

(профессии и отрасли, 

которые интересуют 

учеников, варианты 

профессионального 

образования в случае 

средних классов). 

Тактические цели - 

краткосрочная 

перспектива, и что 

позволяет прийти к 

стратегическим целям 

(профили обучения в 

школе, тематики 

дополнительного 

образования, уровни 

обучения в случае 8-9 

классов и пр.). 

Сценарий урока построен 

вокруг обсуждения опыта, 

полученного в ходе 

участия в проекте, 

рекомендаций по 

диагностикам и внедрения 

рекомендаций в 

образовательные планы 

обучающихся. 

Задачи: 

 Разбор и обсуждение 

рекомендаций 

проекта. 

Материалы для проведения 

урока представлены на 

интернет-платформе 

https://bvbinfo.ru/ (для 

зарегистрированных 

педагогов-навигаторов 

проекта). 

https://bvbinfo.ru/
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диагностики - рефлексии 

5 этапа (по возрастам). 

 Разбор и обсуждение 

полученного опыта по 

итогам профессиональных 

проб и мероприятий. 

 Постановка 

образовательных и 

карьерных целей 

(стратегических и 

тактических). 

 Формирование планов 

образовательных шагов и 

формулирование 

траектории развития 

(последовательность 

реализации целей). 



Тема 

Профориентационные уроки «Увлекаюсь» 

Профориентационные уроки «Увлекаюсь» 

Профориентационные уроки «Увлекаюсь» 

Профориентационные уроки «Увлекаюсь» 

Профориентационная онлайн-диагностика. Первая часть 

«Понимаю себя»  

Профориентационная онлайн-диагностика. Первая часть 

«Понимаю себя»  

Профориентационная онлайн-диагностика. Первая часть 

«Понимаю себя»  

Профориентационная выставка «Лаборато-рия будущего. 

Узнаю рынок» 

Профориентационная выставка «Лаборатория будущего. 

Узнаю рынок» 

Профориентационная выставка «Лаборатория будущего. 

Узнаю рынок» 

Профориентационная выставка «Лаборатория будущего. 

Узнаю рынок» 

Профессиональные пробы «Пробую. Получаю опыт» 

Профессиональные пробы «Пробую. Получаю опыт» 

Профессиональные пробы «Пробую. Получаю опыт» 

Профессиональные пробы «Пробую. Получаю опыт» 

Профессиональные пробы «Пробую. Получаю опыт» 

Профессиональные пробы «Пробую. Получаю опыт» 

Профориентационная онлайн-диагностика. Вторая часть 

«Осознаю» 

Профориентационная онлайн-диагностика. Вторая часть 

«Осознаю» 

Профориентационная онлайн-диагностика. Вторая часть 

«Осознаю» 

Профориентационный рефлексивный урок «Планирую» 

Профориентационный рефлексивный урок «Планирую» 

Профориентационный рефлексивный урок «Планирую» 

Профориентационный рефлексивный урок «Планирую» 

Диагностический комплекс «Мой выбор профессии» 

Диагностический комплекс «Мой выбор профессии» 

Диагностический комплекс «Мой выбор профессии» 

Описание профессиональных сред 

Описание профессиональных сред 

Комплексная методика онлайн-диагностики «Мои талан-

ты» 

Комплексная методика онлайн-диагностики «Мои талан-

ты» 

Комплексная методика онлайн-диагностики «Мои талан-

ты» 



Комплексная методика онлайн-диагностики «Мои талан-

ты» 

Макет профессиональной пробы (онлайн-формат) 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

В 2022 году на Платформе вводятся две новых роли: «Демо-ученик» и «Демо-педагог», 

предусматривающие ограниченный функционал, – для знакомства с ресурсами Проекта. 

Предусмотрена возможность подачи заявки для участия. 

o Профориентационные уроки 
 

Уроки ориентированы на несколько возрастных групп обучающихся с 6 по 11 класс и 

адаптированы с учетом задач профессионального самоопределения, которые стоят перед 

школьниками каждого из возрастных периодов. 

Тематика каждого урока направлена на формирование профориентационных компетен-

ций обучающихся и определена с учетом долгосрочного прогноза научно-технологического 

развития России до 2030 года. Она включает упоминание отраслей и/или профессий, которые 

способны внести наибольший вклад в ускорение экономического роста, повышение конку-

рентоспособности российской экономики и обеспечение безопасности. 

Продолжительность каждого урока – не менее 45 мин. В каждый урок встроены интер-

активные элементы: вопросы по теме урока, тестирование/опрос с целью организации взаи-

модействия педагога-навигатора с обучающимися. Во время урока школьники имеют воз-

можность решить в классе профориентационные задания (кейсы). 

Профориентационные уроки размещены на Платформе вместе с инструктивно-

методическими материалами для педагогов. Педагоги смогут использовать данный ви-

деоконтент для самостоятельного проведения профориентационного урока с детьми в обра-

зовательной организации. 

 



В рамках Проекта предусматривается комплекс уроков, направленный на профессио-

нальную ориентацию обучающихся. Содержит: 

- вводный урок «Моя Россия – мои горизонты» (проводится на I этапе Проекта; пред-

назначен для тех групп обучающихся, кто впервые зарегистрировался в Проекте); 

- шесть уроков, соответствующих конкретным возрастным категориям (6, 7, 8, 9, 10 

и 11 классы) и предполагающих обеспечение преемственности профориентационной работы 

при переходе обучающихся в следующий класс; 

- итоговый урок, включающий постановку целей по итогам участия во всех этапах 

(проводится на VI этапе Проекта). 

 

 Вводный урок «Моя Россия – мои горизонты» 

Тематическое содержание. Урок раскрывает возможности обучающихся при выборе 

персональной образовательно-профессиональной траектории. Выбор профессионального пу-

ти – одно из важнейших решений, которое предстоит принять школьникам. Рынок труда в 

условиях неопределенности всегда пугает и вызывает много вопросов: куда пойти учиться, 

чтобы завтра не остаться без работы? Найдется ли для меня место на этом рынке труда? Че-

му нужно учиться уже сегодня, чтобы завтра быть востребованным? 

Целями и задачами урока являются: 

- актуализация процессов профессионального самоопределения на основе знакомства с 

познавательными фактами о достижениях из различных отраслей экономического развития 

страны; 

- формирование представлений о современных универсальных компетенциях, предъяв-

ляемых к специалистам из различных отраслей; 

- повышение познавательного интереса и компетентности обучающихся в построении 

своей карьерной траектории развития. 

Урок направлен на то, чтобы в интерактивной игровой форме познакомить обучаю-

щихся с тем, какие отрасли и профессии востребованы в России сегодня, какие открываются 

перспективы развития, какие навыки потребуются для эффективной реализации себя в про-

фессиональной сфере, что важно сейчас и что будет нужно, когда обучающиеся окажутся на 

рынке труда. 



 Тематические уроки Всероссийского проекта «Билет в будущее» 

 Урок для 9 классов 

 Тематическое содержание. Урок рассказывает о видах образования, которые может 

выбрать выпускник 9 класса для построения своего персонального профессионально-

го пути. Урок раскрывает преимущества обучения как в организациях высшего обра-

зования, так и в профессиональных образовательных организациях. 

 Целями и задачами урока являются: 

 - формирование представлений о преимуществах обучения в организациях как высше-

го, так и среднего профессионального образования; 

 - актуализация представлений о возможных профессиональных направлениях для 

учащихся; 

 - повышение познавательного интереса к стратегии выбора и построению своей пер-

сональной карьерной траектории развития. 

 В ходе урока демонстрируются примеры различных профессиональных направлений 

как высшего, так и среднего профессионального образования. Под профессиональным 

направлением понимается комплексное направление дальнейшей профессиональной 

деятельности выпускника. Во время подготовки к уроку педагоги получают доступ ко 

всем представленным профессиональным направлениям, однако для проведения од-

ного урока рекомендуется выбирать не более трех, согласно приоритетным интересам 

и направлениям обучения конкретных классов. 

 На уроке обучающиеся могут узнать на реальных примерах: 

 - как стать специалистом того или иного направления; 

 - как работает система профессионального образования; 

 - каков базовый набор качеств и навыков, необходимых в той или иной образователь-

ной траектории; 

 - какие перспективы открывает любое направление после получения профессиональ-

ного или высшего образования. 

 Описание онлайн-диагностик 

 



Вариант диагностики №1: 

Диагностический комплекс «Мой выбор профессии» 

Данный комплекс включает две методики для онлайн-диагностики: 

- «Моя готовность» для 6-7, 8-9 и 10-11 классов (все версии предполагают диагностику 

готовности к профессиональному самоопределению, при этом версии для 8-11 классов также 

включают диагностику ценностных ориентиров в сфере самоопределения); 

- «Мой выбор» для 6-7, 8-9 и 10-11 классов (для определения профессиональных 

склонностей и направленности обучающихся). 

 

Тест «Моя готовность» 

1. Версии для 8-9 и 10-11 классов 

Тест диагностирует не менее 6 факторов, включает не менее 60 вопросов, время 

прохождения – около 20 минут. Цели теста: активизирующая и диагностическая. 

Результаты версий методики для 8-9 и 10-11 классов представлены в виде шкального 

профиля (см. Рис. 1 и 2). 

 

 

Рис. 1. Результаты выполнения методики «Моя готовность» (версия для обучающихся 8-9 

классов) 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

Тест «Мой выбор» 

Версия для 6-7 классов диагностирует не менее 10 факторов, включает не менее 75 

вопросов, время прохождения – около 30 минут. 

Версия для 8-9 и 10-11 классов диагностирует не менее 11 факторов, включает не менее 

85 вопросов, время прохождения – около 30 минут. 

Примеры представления результатов методики для разных классов см. на Рис. 4-8: 

 

Рис. 4. Результаты выполнения методики «Мой выбор» (версия для обучающихся 6-7 

классов) 



 

 

Рис. 5. Результаты выполнения методики «Мой выбор» (версия для обучающихся 8-11 

классов) 

 

 

Рис. 6. Пример №1 диаграммы профилей по результатам выполнения методики «Мой выбор» 

 



 

 

Рис. 7. Пример №2 диаграммы профилей по результатам выполнения методики «Мой 

выбор» 

 

 



 

Рис. 8. Пример списка рекомендованных укрупненных групп специальностей и 

направлений по результатам выполнения методики «Мой выбор» 

 

После прохождения тестирования обучающимися 6-11 классов в их личных кабинетах 

автоматизированно формируется отчет, содержащий: 

- графический профиль, указывающий значения исследуемых факторов, выраженных в 

стенах (нормализованных стандартных баллах, на одномерной шкале ранжирования от 1 до 

10); 

- текстовые пятиуровневые интерпретации по каждой шкале графического профиля 

теста (отдельно по низкой, пониженной, средней, повышенной и высокой группам); 

- рекомендации по формированию осознанной и ответственной позиции в сфере 

профессионального самоопределения; 

- рекомендации по выбору уровней образования (среднее специальное, высшее, 

дополнительное). 

 

 

Вариант диагностики №2: 

Комплексная методика онлайн-диагностики «Мои таланты» 

Данная методика направлена на определение профессиональных интересов и сильных 

сторон обучающихся с выделением «зон потенциала» (талантов) для дальнейшего развития. 

Методика предусматривает версии для 6-7, 8-9 и 10-11 классов, содержит не менее 10 

факторов, включает не менее 40 блоков вопросов. Время прохождения – около 30-40 минут. 

 

Примеры представления результатов методики см. на Рис. 9-11. 

 

Профиль профессиональных интересов 



 

Диаграмма способностей и сильных сторон 

 

Рис. 9. Пример результатов по методике «Мои таланты» 

 

Рис. 10. Пример описаний по талантам (зонам потенциала) 

 



 

 

 

 

Рис. 11. Пример рекомендаций по отраслям, профессиям и программам дополнительного 

образования 

 

После прохождения обучающимися 6-11 классов тестирования в их личных кабинетах 

автоматически формируется отчет, содержащий: 

- графический профиль, указывающий значения исследуемых факторов; 

- обратную связь по зонам потенциала; 

- рекомендации по перспективным отраслям, профессиям и программам 

дополнительного образования. 

 

Консультации по результатам онлайн-диагностики 

 

Все варианты онлайн-диагностики обязательно сопровождаются последующей 

консультацией обучающихся. Возможно проведение консультации с помощью видеозаписи 

готовой консультации. 

Содержание консультации 

1. Устройство теста, высокие, средние и низкие значения шкал 



Баллы в полученном профиле указаны в нормализованных стандартных баллах, что 

позволяет сравнивать результаты отдельного обучающегося со стандартными 

(нормативными) показателями представителей соответствующей возрастной группы. Если 

показатель по какой-либо шкале лежит между 3,5 (или 35) и 7,5 (или 75) в профиле, это 

означает, что выраженность данного свойства у человека ничем не отличается от нормы, от 

среднего. Такую особенность не стоит рассматривать как важное качество, являющееся 

основанием для рекомендации или определяющее противопоказания к профессии. 

Высокие значения по шкалам, так же, как и низкие – это повод для обсуждения. В 

первую очередь, важно учесть те шкалы, по которым балл выше 7,5 (75) – это 

свидетельствует о достаточно важном, ярком интересе обучающегося, который не стоит 

игнорировать. Это то, что сейчас является ведущим для школьника, то, что может его увлечь. 

Но не менее важно учесть шкалы, по которым балл ниже 3,5 (35): в данный период 

школьнику такие направления совсем не интересны, и они вряд ли будут рассматриваться в 

качестве профессионального вида деятельности. 

Ведущий предлагает обучающимся обратить внимание на свои результаты и 

посмотреть, у кого есть результаты менее 3,5 (35) и более 7,5 (75). 

 

2. Содержание тестовых шкал 

Ведущий последовательно рассматривает содержание каждой шкалы, предлагает 

вспоминать и приводить примеры профессий и видов деятельности, иллюстрирующие 

шкалу. 

 

 

3. Сочетание тестовых шкал 

Ведущий предлагает обучающимся задуматься над тем, как можно сочетать разные 

ярко выраженные шкалы, и предлагает приводить примеры профессий, которые находятся на 

стыке нескольких профессиональных интересов. 

 

4. Профили обучения и рекомендации по профессиональному развитию 

Ведущий объясняет суть каждого профиля обучения и полученных рекомендаций по 

профессиональному развитию, приводит примеры в рамках каждого профиля и 

рекомендаций. 

 

 
 
 



 
 

 Приложение 5.  Описание профессиональных сред 

 

Название Подотрасли Описание 

Здоровая 

среда 

Медицина и 

телемедицина 

Фармация 

Биотехнологии 

(биоинженерия и 

генетика, 

исследования, 

технологии) 

Экология 

Забота о здоровье человека, борьба с болезнями и 

увеличение продолжительности жизни – это 

основа любого современного общества (или 

общества будущего). В это направление входит 

все, что связано с нашим здоровьем, его охраной 

и заботой о нем. 

Комфортная 

среда 

Строительство, 

архитектура, 

благоустройство 

Транспорт, 

транспортная 

инфраструктура 

Энергетика 

Человеку необходимо, чтобы пространство 

вокруг него было комфортным – чтобы близко 

была вся необходимая инфраструктура, чтобы 

были удобные и надежные дома, чтобы в них 

было светло и тепло, чтобы можно было легко 

добраться из точки А в точку B, чтобы у нас на 

столе всегда была свежая и вкусная еда, да и, в 

конце концов, чтобы было красиво вокруг! Кто 

делает так, чтобы наша жизнь была удобной и 

приятной? 

Безопасная 

среда 

Кибер- 

(информационная) 

безопасность 

Министерство 

Российской 

Федерации по делам 

гражданской 

обороны, 

чрезвычайным 

Безопасность – одна из базовых потребностей 

человека, наравне со здоровьем и комфортом. Что 

может нанести вред человеку? Стихийные 

бедствия, техногенные катастрофы аварии, 

социально-политические конфликты. Кроме того, 

XXI век принес человеку не только достижения 

научно-технического прогресса, но и новые 

проблемы, в том числе изменение климата, 

экологические катастрофы. Да и никто «не 



ситуациям и 

ликвидации 

последствий 

стихийных бедствий 

(МЧС) и пожарные 

Полиция, охрана 

Вооруженные силы 

(ВС) и Военно-

промышленный 

комплекс (ВПК) 

отменял» простого хулигана в темной 

подворотне. А как насчет кибеопреступников? 

Кто защитит от всего этого? 

Умная среда Фундаментальная 

наука 

Сфера образования 

Телеком 

Искусственный 

интеллект (ИИ) и 

робототехника 

Высокий уровень образования не просто так 

считается признаком развитого общества, а 

ученые, исследователи и научные сотрудники – 

его бесценными «мозгами». Технологии, которые 

есть у нас сегодня, лекарства и уровень 

медицины, все наши знания о планете – это все 

результат работы многих поколений ученых, их 

исследований и экспериментов. А сколько всего 

еще предстоит узнать! Но умными сегодня могут 

быть не только люди – машины тоже 

существенно «умнеют». Представь, как 

цифровизация влияет на жизнь целого города. Все 

процессы автоматизируются, создаются огромные 

базы данных, которые обрабатывают 

суперкомпьютеры; искусственный интеллект 

помогает предоставлять все новые и новые 

сервисы. 

Креативная 

среда 

Искусство 

(изобразительное, 

артистическое, 

литература, музыка) 

Дизайн, мода 

Медиа: средства 

Каждый человек уникален, у каждой страны и 

народа есть своя история и своя культура. 

Сохранение и развитие этой культуры, 

возможность самовыражения и духовного 

развития, возможность просто делать нашу жизнь 

ярче и веселее – ключевые моменты для любого 



массовой 

информации (СМИ) 

и блогосфера 

Индустрия 

развлечений 

общества. Поэтому все, что связано с искусством, 

креативом, творчеством, – является неотъемлемой 

частью любого гармоничного социума. Более 

того, часто в самые тяжелые времена именно 

искусство становится залогом выживания 

общества! В эту сферу входит: творчество, 

изобразительное и прикладное искусство, театр, 

кино, литература, музеи и библиотеки, музыка, 

дизайн, медиа и мультимедиа. 

Социальная 

среда 

Сервис и торговля 

Туризм и индустрия 

гостеприимства 

Социальная сфера 

Волонтерство 

Человеку испокон веков свойственно собираться 

в группы, формировать сообщества, города, 

страны. И, как бы не разрасталось общество, все 

равно именно межличностное общение остается 

основой любого социума. Люди помогают друг 

другу, предлагают друг другу разные услуги, 

стараются удовлетворять потребности и желания 

друг друга. Создание общественных благ и 

помощь человеку – основа социальной среды. 

Деловая 

среда 

Финансы, 

экономика, банки 

Юриспруденция и 

право 

Государственная 

служба 

Предприниматель-

ство 

Экономическое развитие и финансовая жизнь 

общества так же является одним из важнейших 

факторов в его существовании. Человек, 

открывший небольшой продуктовый магазин, или 

художник, рисующий иллюстрации на заказ, – это 

все так или иначе предприниматели, и все они 

являются неотъемлемой частью здоровой 

экономики. Крупные бизнесмены и небольшие 

стартаперы, банкиры и финансисты – без них 

невозможно существование финансовой системы 

общества. В это направление входит: 

предпринимательство, финансы, банковское дело, 

коммуникации, маркетинг. 



Индустри-

альная среда 

Тяжелая 

промышленность 

Легкая 

промышленность 

Машиностроение 

(авиастроение, 

автомобилестроение, 

судостроение) 

Добыча и 

переработка 

Для обеспечения жизнедеятельности, обществу 

необходимы ресурсы и промышленность. Для 

того, чтобы строить дома и дороги, обеспечивать 

их теплом и электричеством, производить 

технику, автомобили, мебель, электроприборы и 

вообще все, что нас окружает, – нужны ресурсы и 

полезные ископаемые, а также заводы и 

промышленные предприятия, которые будут из 

сырья получать необходимые человеку вещи. В 

эту сферу входит: металлургия, добыча и 

переработка полезных ископаемых, тяжелая и 

легкая промышленность, машиностроение 

(приборостроение, станкостроение, авиастроение, 

автомобилестроение, судостроение), атомная 

промышленность, переработка/утилизация 

мусора. 

Аграрная 

среда 

Селекция и генетика 

Растениеводство и 

садоводство 

Животноводство 

Пищевая 

промышленность 

Одна из важнейших отраслей экономики – это 

отрасль, направленная на обеспечение населения 

продовольствием (пищей, едой) и получение 

сырья для ряда отраслей промышленности. В этой 

отрасли смогут найти себе применение и те, кто 

хотел бы больше времени в своей работе 

проводить на открытом воздухе, заниматься 

выращиванием растений, цветов, ягод, фруктов и 

овощей, заниматься выращиванием и уходом за 

животными, и те, кому интересно применять для 

работы в этой отрасли различную технику. 

  

 

 

 

 



 Приложение 6. Анкеты для мероприятий по профессиональному выбору 

(шаблон) 

 

Анкета обратной связи после участия в профессиональной пробе 

 

Вопросы 1-4: ответ через звездочки, от 1 до 5, с описанием крайних полюсов. 

 

1. Насколько тебе понравилось мероприятие? 

*               *                       *                        *              * 

Не понравилось, совсем не интересное                              Понравилось, очень интересное 

 

2. Насколько много нового и ценного тебе удалось узнать? 

*               *                       *                        *              * 

Совсем ничего нового                                                               Очень много нового и ценного 

 

3. Насколько мероприятие помогло тебе с выбором профессионального направления или 

подтвердило твой выбор?  

*               *                       *                        *              * 

Совсем не помогло                                                                                            Очень помогло 

 

4. Будешь ли ты заниматься этим профессиональным направлением? 

*               *                       *                        *             * 

Точно не буду                                                                                                          Точно буду 

 

5. Хочешь ли ты посетить еще одно мероприятие в рамках этой профессиональной среды? 

Да 

Не уверен 

Нет 

 

6. Мероприятия каких профессиональных сред тебе интересно было бы посетить (не более 

трех)? 

● Здоровая 

● Комфортная 

● Аграрная 

● Безопасная 



● Умная 

● Креативная 

● Социальная 

● Деловая 

● Индустриальная 

 

7. Напиши пожелания к организаторам (открытый вопрос). 

 

Анкета обратной связи по выставке «Лаборатория будущего» 

 

Вопросы 1, 3 и 4: ответ через звездочки, от 1 до 5, с описанием крайних полюсов. 

 

1. Насколько тебе понравилось мероприятие? 

*               *                       *                        *              * 

Не понравилось, совсем не интересное                              Понравилось, очень интересное 

 

2. Какие профессиональные среды, представленные на выставке, тебе понравились больше 

всего? (Возможен выбор нескольких вариантов.) 

 

● Здоровая 

● Комфортная 

● Аграрная 

● Безопасная 

● Умная 

● Креативная 

● Социальная 

● Деловая 

● Индустриальная 

 

3. Насколько много нового и ценного тебе удалось узнать из мероприятия? 

*               *                       *                        *              * 

Совсем ничего нового                                                               Очень много нового и ценного 

 

4. Насколько мероприятие помогло тебе с выбором профессионального направления? 

*               *                       *                        *              * 



Совсем не помогло                                                                 Очень помогло 

 

5. Каким профессиональным направлением из представленных на выставке тебе хотелось бы 

заниматься? (Возможен выбор нескольких вариантов.) 

 

● Здоровая 

● Комфортная 

● Аграрная 

● Безопасная 

● Умная 

● Креативная 

● Социальная 

● Деловая 

● Индустриальная 

 

6. Напиши пожелания к организаторам (открытый вопрос). 

 



 Приложение 7. Макет профессиональной пробы (очный формат) 

 

1. Цели реализации: 

- получение знаний о данной профессиональной деятельности и ее роли в современном 

мире; 

- практическое знакомство с содержанием профессиональной деятельности, ее 

спецификой; 

- формирование отношения участника к такого рода деятельности; 

- получение обратной связи от наставника. 

Создание оформленного продукта – воспринимаемого другими и обладающего 

значимостью – существенно повышает результативность проб. 

Даже промежуточные результаты, полученные участниками в ходе профпробы, 

представляют отдельную ценность. Они могут способствовать решению задач, не только 

напрямую, но и опосредованно связанных с собственно профессиональной деятельностью. 

Имеет значение не только то, что делает участник, но и то, как осуществляется деятельность 

и где она реализуется. 

 

2. Содержание программы 

В рамках реализации профпробы участники последовательно знакомятся с 

профессиональными компетенциями и выполняют практическое задание под руководством 

наставника, получая от него обратную связь по итогам работы. 

 

Структура занятия включает: 

- рассказ наставника о конкретной профессиональной области – ее роли в современной 

экономике, перспективах цифровизации, тенденциях развития, необходимых навыках для 

освоения профессии, возможных способах получения образования в конкретном городе, 

регионе; 

- выполнение практического задания под руководством наставника. Деятельность 

должна быть конкретной и продуктивной, прямо соответствовать профессиональной 

деятельности без игровой адаптации. Позитивным элементом может стать продукт/изделие, 

которое участник произведет во время пробы и сможет забрать с собой. Пробы должны 

содержать набор простых практических операций в рамках профессиональной компетенции, 

пригодных для выполнения участником без предварительного опыта и специальных знаний, 

выходящих за рамки обычной школьной программы; 



- организацию рефлексии и получение обратной связи от наставника. Профпроба 

подразумевает диагностико-развивающую оценку деятельности участника со стороны 

наставника, которую последний дает устно непосредственно по итогам пробы, исходя из 

полученного участником результата. 

Для ознакомительного уровня, максимальное количество участников профпробы 

должно составлять 15 человек; для базового уровня рекомендуемое количество участников – 

8-10 человек. 

Задания для профпроб раскрывают профессиональную деятельность через выполнение 

рабочих операций, проведение опытов, создание изделий, прохождение интерактивных 

опросов и тестов (на этапе рефлексии). Допускается использование тренажеров и 

симуляторов, а также введение моделирующих моментов. 

При выборе содержания профпроб необходимо учитывать региональную и 

территориальную специфику рынка труда, а также спектр профессий и специальностей, по 

которым реализуются образовательные программы высшего образования и среднего 

профессионального образования. 

При реализации проб важен профессиональный контекст: материальная и человеческая 

среда, воспроизведение или качественная имитация технологических процессов, 

востребованность тех или иных профессиональных компетенций, демонстрация норм 

профессионального поведения, закономерностей профессиональных субкультур. 

Информирование (рассказ наставника) и консультирование (получение обратной связи 

от наставника) при проведении профпроб не должны занимать большую часть времени и 

реализовываться в ущерб приобретению опыта практической деятельности. Приоритетная 

задача профпроб – повышение готовности к профессиональному самоопределению, 

формирование у участника личной позиции, его вовлечение в активную предметную 

деятельность, исключающую просто присутствие и пассивное наблюдение. 

Важным элементом выполнения профессиональных проб является ее встраивание в 

другие формы профориентационной работы и осмысление тех проб, которые были у 

участника в опыте. Важную роль играет сопоставление результатов, впечатлений и 

ощущений от различных профпроб. Деятельность по рефлексии подобного опыта является 

одной из составляющих повышения готовности к профессиональному самоопределению. 

 

3. Материально-технические условия реализации программы 



Площадками по реализации практических занятий могут быть организации 

профессионального и дополнительного образования, центры опережающей 

профессиональной подготовки, а также прочие организации, которые соответствуют 

требованиям к материально-техническому оборудованию и квалификации наставников 

(экспертов), обладают нужной инфраструктурой для проведения практических занятий и 

прошли процедуру предварительного, утвержденного регионом квалификационного отбора. 

Возможные расходы: расходные материалов для проведения проб (канцелярские 

принадлежности, инструменты, сырье и т.п.); раздаточный материал (распечатанные задания, 

чертежи, схемы и т.п.). 

 

4. Оценка качества освоения программы 

Итоговая оценка работы участника в рамках программы производится наставником, 

проводящим профпробу. Результаты эксперт передает в письменном виде педагогу-

навигатору, который, в свою очередь, вносит оценки каждого участника занятия через форму 

в личном кабинете на Платформе для дальнейшего формирования индивидуальных 

рекомендаций по профориентации. 

В зависимости от характера профпробы, могут оцениваться: приращение 

представлений и опыта деятельности в конкретной области, динамика изменения самооценки 

обучающихся и ее адекватность, общее изменение мотивации школьника по отношению к 

профессиональному выбору и т.д. 

В материалах, используемых для оценки результативности пробы, могут быть 

отражены как собственно составляющие пробы, так и ход ее рефлексивного осмысления, 

определения степени влияния на готовность к профессиональному самоопределению. 

Для осмысления опыта, полученного в ходе профпробы, участнику предлагаются 

следующие вопросы (примерный перечень): 

- что входило в содержание пробы? 

- удалось ли проявить инициативу в процессе пробы? 

- что вы увидели в действиях сверстников, также выполнявших пробу? 

- какой продукт удалось получить в процессе прохождения пробы? 

- кто может являться потребителями такого продукта? 

- сколько стоит произведенная работа в денежном эквиваленте (если уместно)? 

- какие новые знания, умения и навыки были приобретены? 

- какие проблемы имеются у представителей данной профессии, специальности? 

- возможна ли перспектива выполнения таких или схожих действий? 



- что изменилось в ваших представлениях о себе и жизненных планах после 

прохождения пробы? 

По итогам прохождения профпробы участник заполняет анкету обратной связи на 

Платформе.
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 Приложение 8. Макет профессиональной пробы (онлайн-формат) 

 

1. Цели реализации: 

- получение знаний о данной профессиональной деятельности и ее роли в современном 

мире; 

- практическое знакомство с ее содержанием и спецификой; 

- формирование отношения участника к такого рода деятельности; 

- получение обратной связи от наставника. 

Создание оформленного продукта – воспринимаемого другими и обладающего 

значимостью – существенно повышает результативность проб. 

Даже промежуточные результаты, полученные участниками в ходе профпробы, 

представляют отдельную ценность. Они могут способствовать решению задач, не только 

напрямую, но и опосредованно связанных с собственно профессиональной деятельностью. 

Имеет значение не только то, что делает участник, но и то, как осуществляется деятельность 

и где она реализуется. 

 

2. Содержание программы 

В рамках практического занятия участники в онлайн-формате через практическую 

деятельность оценивают и развивают имеющиеся навыки, выполняют практическое задание 

в рамках определенной профессиональной деятельности. Онлайн-проба предполагает 

постоянное удаленное присутствие эксперта, который взаимодействует с участниками: 

инструктирует, демонстрирует выполнение рабочих операций, контролирует процесс 

выполнения и в режиме реального времени консультирует, оценивает результат, дает 

обратную связь и организует с участниками рефлексию по итогам пробы. 

Взаимодействие происходит через средства видеосвязи или Интернет-площадки для 

совместной работы: вебинар-площадки, сервисы видеоконференций, чат и т.п. При 

выполнении задания могут использоваться инструменты удаленного доступа и 

специализированное программное обеспечение. Выбор средства связи и инструментов 

обусловлен характером практических заданий и может подбираться под конкретную 

программу профессиональной пробы. 

 

Структура занятия включает: 

- рассказ наставника о конкретной профессиональной области – ее роли в современной 

экономике, перспективах цифровизации, тенденциях развития, необходимых навыках для 
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освоения профессии, возможных способах получения образования в конкретном городе, 

регионе; 

- выполнение практического задания под руководством наставника. Деятельность 

должна быть конкретной и продуктивной, прямо соответствовать профессиональной 

деятельности без игровой адаптации. Позитивным элементом может стать продукт, который 

участник произведет во время пробы. Пробы должны содержать набор простых 

практических операций в рамках профессиональной компетенции, пригодных для 

выполнения участником без предварительного опыта и специальных знаний, выходящих за 

рамки обычной школьной программы; 

- индивидуальную работу наставника с участником, что может выражаться в 

индивидуализации заданий, контроле и консультировании с помощью инструментов 

удаленной и совместной работы. По итогам пробы участник получает устную оценку 

деятельности в рамках пробы, а также общие рекомендации по развитию тех или иных 

навыков, знаний или умений, выявленных в рамках пробы. 

При выборе содержания профпроб необходимо учитывать региональную и 

территориальную специфику рынка труда, а также спектр профессий и специальностей, по 

которым реализуются образовательные программы высшего и среднего профессионального 

образования. 

При реализации проб важен профессиональный контекст: материальная и человеческая 

среда, воспроизведение или качественная имитация технологических процессов, 

востребованность тех или иных профессиональных компетенций, демонстрация норм 

профессионального поведения, закономерностей профессиональных субкультур. 

Информирование (рассказ наставника) и консультирование (получение обратной связи 

от эксперта) при проведении профпроб не должны занимать большую часть времени и 

реализовываться в ущерб приобретению опыта практической деятельности. Приоритетная 

задача профпроб – повышение готовности к профессиональному самоопределению, 

формирование у участника личной позиции, вовлечение его в активную деятельность, 

исключающую просто присутствие и пассивное наблюдение. 

Важным элементом выполнения профессиональных проб является ее встраивание в 

другие формы профориентационной работы и осмысление тех проб, которые были у 

участника в опыте. Важную роль играет сопоставление результатов, впечатлений и 

ощущений от различных профпроб. Деятельность по рефлексии подобного опыта является 

одной из составляющих повышения готовности к профессиональному самоопределению. 

3. Материально-технические условия реализации программы 
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Площадкой для проведения практического занятия в онлайн-формате может 

выступить сервис видеоконференций или платформа для проведения вебинаров, а также 

другой Интернет-ресурс или Web-приложение, где реализованы возможности прямой 

видеосвязи, общения через чат, демонстрации рабочего стола или заранее загруженных 

медиаматериалов. В дополнение к этому возможно скачивание и установка на компьютеры 

пользователей программного обеспечения, находящегося в бесплатном доступе или заранее 

приобретенного организатором практического занятия. Вместе с тем, работа может вестись с 

использованием онлайн-сервисов и приложений удаленной и совместной работы, в 

библиотеках, на порталах и платформах, доступ к которым является открытым и бесплатным 

(либо заранее оплачен организатором практического занятия). 

 

4. Оценка качества освоения программы 

Итоговая оценка работы участника в рамках программы производится экспертом, 

проводящим профпробу. Результаты эксперт направляет в электронном виде педагогу-

навигатору, который, в свою очередь, обеспечивает внесение оценок каждого участника для 

дальнейшего формирования индивидуальных рекомендаций по профориентации. 

В зависимости от характера профпробы, могут оцениваться: приращение 

представлений и опыта деятельности в конкретной области, динамика изменения самооценки 

обучающихся и ее адекватность, общее изменение мотивации школьника по отношению к 

профессиональному выбору и т.д. 

В материалах, используемых для оценки результативности пробы, могут быть 

отражены как собственно составляющие пробы, так и ход ее рефлексивного осмысления, 

определения степени влияния на готовность к профессиональному самоопределению. 

Для осмысления опыта, полученного в ходе профпробы, участнику предлагаются 

следующие вопросы (примерный перечень): 

- что входило в содержание пробы? 

- удалось ли проявить инициативу в процессе пробы? 

- что вы увидели в действиях сверстников, также выполнявших пробу? 

- какой продукт удалось получить в процессе прохождения пробы? 

- кто может являться потребителями такого продукта? 

- сколько стоит произведенная работа в денежном эквиваленте (если уместно)? 

- какие новые знания, умения и навыки были приобретены? 

- какие проблемы имеются у представителей данной профессии, специальности? 

- возможна ли перспектива выполнения таких или схожих действий? 
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- что изменилось в ваших представлениях о себе и жизненных планах после 

прохождения пробы? 

По итогам прохождения профпробы участник заполняет анкету обратной связи на 

Платформе. 

 

 Приложение 9. Профессиональная проба на основе Платформы 

  

Профессиональная проба на основе Платформы относится к моделирующему уровню 

профессиональных проб в онлайн-формате. Такой формат профпробы представляет собой 

выполнение задания, которое моделирует профессиональную деятельность с помощью 

цифровых интерактивных технологий (программа-симулятор) и позволяет обучающемуся: 

- получить представление о компетенциях и особенностях профессии, необходимых 

навыках для осуществления профессиональной деятельности, направлении, задачах и 

вопросах, с которыми сталкивается данный специалист при осуществлении своей 

профессиональной деятельности; 

- получить опыт данной деятельности, 

а также предполагает оценку результата программными средствами. Задание не имеет 

единственно правильного решения, при его выполнении обучающийся получает 

подтверждение прохождения пробы (результат) в автоматическом (программном) режиме. 

  

Этапы проведения: 

- знакомство с профессией и профессиональной областью. Обучающемуся 

предоставляется информация о профессии, в рамках которой ему предстоит пройти 

профпробу; о задачах, которые решает специалист данной профессии; о его ежедневной 

профессиональной деятельности; о навыках, которые требуются для работы в этой 

профессии, а также краткая информация о профессиональной области, к которой относится 

эта профессия; 

- постановка задачи. Обучающемуся ставится конкретная задача, которую ему 

необходимо будет решить в рамках прохождения профессиональной пробы. Задача носит 

практический характер, отражает специфику профессии, а также не требует от обучающегося 

узкоспециализированных знаний, которые не входят в рамки школьной программы или 

которые он не сможет получить в рамках прохождения профпробы; 

- подготовительно-обучающий этап. Обучающийся знакомится со всеми условиями 

выполнения задания, получает подробную инструкцию (гайд) для выполнения задания; 
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- практический этап. Он состоит в выполнении задания, моделирующего 

профессиональную деятельность для получения результата (результатом является прототип 

продукта деятельности в цифровом формате); 

- завершающий этап. Фиксация результата выполнения задания (сохранение и/или 

фиксация результата выполнения задания); 

- рефлексия и заполнение анкет обратной связи. 

 

Для проведения профпробы на базе Платформы обучающемуся необходим доступ к 

персональному компьютеру и доступ в сеть Интернет. При ограниченном количестве 

персональных компьютеров в образовательной организации возможен вариант командной 

работы, не более двух человек в команде. Результат прохождения профпробы фиксируется 

для всех участников команды. По итогам прохождения профпробы участник заполняет 

анкету обратной связи на Платформе. 
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